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NR. /509 121.03.2024
ANUNT

_ Primiria comunei Stanesti , judetul Giurgiu, organizeaza n baza art. Vil din

OUG nr. 115/2023 — alin.(2) lit.a) si art. VI alin. (7)/X1/X1l din OUG 121/2023 pentru
modificarea. si completarea Codului administrativ, concurs de recrutare pentru
ocuparea pe perioada nedeterminata a functiei publice de executie vacante, de
CONSILIER, clasa I, grad asistent - Compartiment Protectia Mediului din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Stianesti, judetul Giurgiu.

1. Conditiile de participare la concurs: '

_studii universitare de licenta absolvite cu diplomd de licentd sau echivalents;
(Stiinte administrative , Stiinte juridice , Stiinta mediului)

_vechime minima in specialitatea studiilor — 1 AN;

2. Data si locul desfasurarii probelor stabilite:

- 26.04.2024, ora 10:00 |a sediul Primdriei comunei Stanesti, judetul Giurgiu-
proba scrisd; '

- 02.05.2024, ora 10.00 la sediul Primdriei comunei Stanesti, judetul Giurgiu -
interviul . _ _ '
Conditiile generale de participare la concurs sunt cele prevazute de art.465
alin.(1) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ

a) are cetdtenia romand si domiciliulin Romania;

b) cunoaste limba romana, scris §i vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publica,
Atestarea stirii de sinatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre
medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologicd organizatd  prin
intermediul unitdtilor specializate acreditate in conditiile legit; -

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice; -

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedicd infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsgite cu
intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;




i} nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia
ori activitatea in executarea cireia a savarsit fapta, prin hotirare judecdtoreasca
definitiva, in conditiile legil;

i) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munci pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani; |

k) nu a fost lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute
de legislatia specifica.

Pentru functia publicd de executie scoas la concurs durata normald a timpului
de munci este de 8 ore pe Zi, respectiv 40 de ore pe siptdmand , pe duratd

nedeterminata.

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la data
publicarii anuntului pe site-ul primariel si la avizier,respectiv 21.03.2024 - 09.04.2024,
ora 16.00, la primaria comunei Stanesti.

‘Modalitatea de inscriere la concurs
Potrivit dispozitiilor' art. Vi alin. (17) din QUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic, fa adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia publicd Tn
anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicatd de
autoritatea sau institutia publica tn anuntul de concurs dupa terminarea programutui de lucru al
autoritatii sau institutiei pubtice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie
numir de fnregistrare in ziua lucritoare urméatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind
depus n termen. '
Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiel de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfdsurarii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publicd in cazul promovarii concursutui.

Dosarul trebuie sd contina in mod obligatoriu documentele previzute de art.VIl
alin.15 din OUG nr.121/2023 si art.94 alin.(2) din Anexa nr.10 la OUG nr.57/2019 cu
modificarile si completarile ulterioare :

a) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b} din Anexa nr. 10 din ouG nr.
57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare prin raportare la art. VI din QUG nr.
121/2023; |

b} copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de muncd sifsau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care 53 ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare
pentru ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care
atesty efectuareaunor specializari si perfectionari sau definerea unor competente
specifice, dupa caz; o

f} copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior demardrii etapei de selectie de cdtre medicul de familie al
candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice
organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;



g} cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinia care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specificd;

i} declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, privind faptuf ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita
sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi infocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzitoare din formutarut de inscriere. Tn acest caz, candidatul declarat admis la proba
de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publica competentd are obligatia s& completeze dosarul de
concurs pe tot parcursul desfdgurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data i ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. in situatia in
care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiitor direct de la autoritatea
sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

 Conform dispozitiilor art. Vii alin, (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art, 38 alin.
(7) din Anexa 10 la QUG nr. 57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare, mode!lul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd care atesta vechimea in muncd si Tn
specialitatea studiilor este previzut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la QUG nr. 57/2019, cu modificarile

si completarile ulterioare.
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1. Constitutia Romaniei, republicatd cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificrile si completdrile ulterioare cu
tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbatj,
republicatd, cu modificarile si completdrile uiterioare cu tematica Legea nr. 202/2002
privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificrile si completarile ulterioare .
4. Partea |, titlul I si titlul I ale pdrtii a li-a, titiul 1 al partii a IV-a, titlul t si 1l ale partiia VI-
a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare cu tematica Partea |, titlul | si tittul b ale partii a Il-a, titlul | al partii a 1V-a,
titul 1 si 1l ale partii a Vi-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completérile ulterioare
5. 0.U. G. nr. 195/2005 privind protectia mediului, cu modificarile si completarile
ulterioare cu tematica Capitolul |- Procedura de reglementare. Capitolu! V- Regimul
ingrasamintelor chimice si al produselor de protectie a plantelor. Capitolul Vil- Regimul
activitdtilor nucleare _
6. Legea nr. 24/2007 privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi din
intravilanul localitatilor, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare cu
tematica Obligatiile persoanelor fizice sau juridice, Administrarea, Intretinerea,
protectia spatiilor verzi. Raspunderea persoanelor fizice sau juridice



7. Ordonanta nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitillor cu
tematica Ordonanta nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a

petitiilor, text integral
8. Legea nr.544/2001 privind liberui acces la informatiile de interes public, cu
modificarile ulterioare cu tematica Legea nr.544/2001 privind liberul acces |a
informatiite de interes public, cu modificarile ulterioare, text integral
9. Ordonanta de urgenta nr.68/2007 privind raspunderea de mediu cu referire la
prevenirea si repararea prejudiciului asupra mediului cu tematica QOrdonanta de
urgenta nr.68/2007 privind raspunderea de mediu cu referire la prevenirea si repararea
prejudiciului asupra mediului, text integral
10. Legea 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, republicata
cu tematica Legea 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,
republicata, text integral _

Atributii stabilite in fisa postului:
- urmareste ducerea la Tndeplinire a obligatiitor administratiei publice locale privind protectia
mediului;
- promoveazd o atitudine corespunzatoare fatd de comunitate in legdturd cu importanta protectiei
mediului; .
- verificd pe teren, solutioneazd §i raspunde in termenul legal la toate adresele persoanelior fizice gi
juridice{cereri, sesizari, reclamati, note interne, note de audientd), conform atributiilor din legislatia
in vigoare; '
. colaboreazd cu diferite institutii si organisme care desfdsoard activitdti specifice In domeniul
protectiei mediului; : :
- intocmeste referate, informari si rapoarte de specialitate cétre conducerea institutie sifsau
Consiliului local in vederea aducerii la cunostintd, promovarii problemelor privind protectia mediului;
- r@spunde de centralizarea unor date si studii statistice, necesare unor raportari solicitate de Consiliul
Judetean, Directia de Statisticd, ministere de resort sau alte organe administrative la nivel national;
- asigura reprezentarea din partea comunei Stinesti in calitate de responsabil cu asigurarea activitafii
de reglementare pe probleme de protectia mediului; ' : -
- participd n calitate de responsabil cu asigurarea activitatii de reglementare pe probleme de
protectie a mediului §i gospodarirea apelor la controalele efectuate de autoritatile abilitate; _
- participa la sedintele si fhtrunirile ce au ca tem3 masuri de protectia mediului organizate de institutie
sau de alte institutii guvernamentale sau neguvernamentale; '
. colaboreazd cu alte servicii de specialitate din institutie/alte institutii, pentru a obtine sprijinul
necesar in rezolvarea problemelor specifice domeniului s& de competentd sau care au conexiuni cu
activitatea specificd acestora; .
- initiaz4 campanii i actiuni de constientizare ale populatiei privind protectia mediului;
- initiazd si urméareste campaniile funare pentru colectarea deseurilor de pe raza comunei Stdnesti

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Stanesti,
com.Stianesti, sat Stanesti, str.Primadriei nr.5, jud.Giurgiu, tel.0246235107, n intervalul

orar 08:00 - 16:00, de luni pand joi, iar vineri 08:00 - 14:00.




